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Уважаемые коллеги, студенты, магистранты, аспиранты и их научные руководители!

Кафедра социологии и управления Института экономики и менеджмента Белгородского государственного технологического университета им. В.Г. Шухова приглашает Вас принять участие в работе Международной молодежной научно-практической конференции «Управление человеческими ресурсами: теория, практика и перспективы», которая состоится 20-21 апреля 2021 года.
Основные направления работы конференции:
1. Теоретические аспекты управления человеческими ресурсами.
2. Современные технологии управления человеческими ресурсами.
3. Социально-психологические аспекты управления человеческими ресурсами.
4. Проектирование и моделирование в области управления человеческими ресурсами.
Конференция будет проходить в заочной форме. Оплата организационного взноса – отсутствует. По итогам конференции планируется издание сборника научных работ. Сборник материалов конференции будет включен в базу данных РИНЦ. Электронная версия сборника будет размещена на сайте электронной библиотеки Elibrary.ru, а также на сайте БГТУ им. В.Г. Шухова по адресу: http://soc.bstu.ru/ в разделе «Материалы конференций». Все материалы будут проходить через систему «Антиплагиат» (не менее 50% авторского текста) Организационный комитет оставляет за собой право отбора материалов для публикации. 
Для участия в конференции необходимо:

До 21 апреля 2021 года выслать на электронный адрес savenkova_soc@mail.ru заявку на участие в конференции, указав в имени файла фамилию автора – Иванов_заявка.doc (образец представлен в Приложении 1) и текст статьи – Иванов_статья.doc (Приложение 2).
Правила оформления научной статьи. Тезисы предоставляются на русском языке (для российских участников), на русском или английском (для иностранных участников). Объем текста от 3 до 5 полных страниц. Параметры страницы: – А 5 (14,8/21см), ориентация – книжная; поля (верхнее, нижнее, левое, правое) – 20 мм. Параметры шрифта: тип шрифта – TimesNewRoman; размер (кегль) шрифта – 10.

Параметры абзаца: Выравнивание – по ширине, межстрочный интервал – одинарный, абзацный отступ – 0,8.
Стиль заголовка: заглавные буквы, жирный шрифт; выравнивание по центру.

Вставка рисунков. Рисунки следует выполнять в формате *jpg, *bmp. Рисунок размещается по центру строки. Подпись под рисунком «Рис. 1. Название...». 

Вставка таблиц. Разрешается вставка таблиц, используя стандартные инструменты MicrosoftWord. Ширина таблицы не должна превышать ширину текста статьи. Таблица размещается по центру строки. Подпись над таблицей «Таблица 1 Название…». Все таблицы и рисунки должны упоминаться в тексте.

Оформление ссылок и списка литературы. Требования к оформлению являются едиными для публикаций в БГТУ им. В.Г. Шухова и представлены на сайте университета. 
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Контактная информация:
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ФГБОУ ВО «Белгородский государственный технологический университет им. В.Г. Шухова» Институт экономики и менеджмента кафедра социологии и управления тел. (4722) 55-96-56. 
ВНИМАНИЕ!

Во-первых, заявки и статьи от студентов принимаются с обязательным указанием, что статью проверил и отредактировал научный руководитель в соответствии с предъявленными требованиями по оформлению работ. 
Во-вторых, обязательно указывать в направляемых документах процент антиплагиата (не менее 50% авторского текста). 
Приложение 1

Заявка

на участие в работе конференции

	ФИО участника (полностью)
	

	Место учебы (полное наименование организации, ее местонахождение)
	

	Данные о научном руководителе (ФИО, ученая степень, должность, место работы)
	

	Телефоны
	

	E-mail
	

	Направление работы конференции
	

	Тема научной работы
	

	Форма участия (очная, заочная)
	


Приложение 2


ОСОБЕННОСТИ ПРОДВИЖЕНИЯ ПЕРСОНАЛА В КОММЕРЧЕСКИХ ОРГАНИЗАЦИЯХ
Иванов И. И.
студент кафедры социологии и управления

Института экономики и менеджмента БГТУ им. В.Г.Шухова,

1 курс 

Научный руководитель Петрова А. А.
канд. соц. наук, доцент
кафедры социологии и управления БГТУ им. В.Г. Шухова 
……………(пропуск строки)……………………

Текст статьи
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